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Rapor, 2025–2026 Güz Dönemi kapsamında Yönetim Bilişim Sistemleri Bölümü bünyesinde 

düzenlenen akademik seminerlerin ardından uygulanan katılımcı memnuniyet ve 

değerlendirme anketlerinin sonuçlarını kapsamaktadır. Anket formları; elektronik eczane 

sistemleri, hizmet kalitesi analizi, dijital atölye yönetimi ve enerji politikaları gibi farklı 

uzmanlık alanlarında gerçekleştirilen seminerlerin etkililiğini ölçmeye yönelik olarak 

hazırlanmıştır. Çalışmada katılımcıların akademik unvanları ve cinsiyet dağılımları ile eğitim 

öncesi ve sonrası bilgi düzeyleri arasındaki değişimler grafikler aracılığıyla sunulmuştur. 

Ayrıca, gelecekte düzenlenecek etkinliklere ilişkin olarak yapay zekâ, veri analitiği ve kariyer 

fırsatları gibi konularda katılımcılar tarafından iletilen görüş ve önerilere de yer verilmiştir. 

Genel çerçevede rapor, bölüm bünyesinde gerçekleştirilen akademik etkinliklerin niteliğinin 

artırılmasına yönelik kurumsal öz değerlendirme ve sürekli iyileştirme sürecine katkı sağlamayı 

amaçlamaktadır. 

2025–2026 Güz Dönemi kapsamında Yönetim Bilişim Sistemleri (YBS) Bölümü bünyesinde 

gerçekleştirilen akademik seminere ilişkin olarak uygulanan anketlerden elde edilen 

değerlendirme sonuçları aşağıda sunulmaktadır: 

1. Seminer Değerlendirmesi: Enerji Yoksulluğu ve Sağlık 

• Konu ve Konuşmacı: Doç. Dr. Özlem İPEK tarafından sunulan "Enerji Yoksulluğu ve Sağlık: 

Enerji Verimliliği Politikasının Rolü". 

• Katılımcı Profili: 2 kadın katılımcı yanıt vermiştir. Dağılım %50 öğrenci (1 kişi) ve %50 

akademik personel (1 kişi) şeklindedir. Akademik personel olan katılımcı Araştırma 

Görevlisidir. 

• Bilgi Katkısı: Seminerin katılımcıların bilgi düzeyine katkısı oldukça yüksek olmuş, seviyeler 

seminer sonunda "Mükemmel" bandına ulaşmıştır. 

• Öneriler ve Gelecek Konular: 

    ◦ Mevcut uygulamaların yeterli olduğu ve çeşitli anlatım teknikleriyle zenginleştirilebileceği 

ifade edilmiştir. 

    ◦ Gelecekte yapay zeka etkileşimi üzerine etkinlikler düzenlenmesi talep edilmiştir. 

    ◦ Katılımcılar, görüşlerinin dikkate alınmasından dolayı memnuniyetlerini dile 

getirmişlerdir. 



 

 

2. Seminer Değerlendirmesi: Google Maps ve Hizmet Kalitesi 

• Konu ve Konuşmacı: Arş. Gör. Sidar AĞDUK tarafından sunulan "Google Maps Kullanıcı 

Yorumları ile Hizmet Kalitesinin Değerlendirilmesi". 

• Katılımcı Profili: Toplam 4 kadın katılımcı anketi yanıtlamıştır. 

• Statü ve Unvan: Katılımcıların %50'si öğrenci (2 kişi), %50'si ise akademik personelden (2 

kişi) oluşmaktadır. Akademik personelin tamamı Araştırma Görevlisi unvanına sahiptir. 

• Geri Bildirimler: Katılımcılar sunumların kariyer odaklı geliştirilmesini ve gelecekte veri 

analizi ile yapay zeka konularına değinilmesini talep etmiştir. 

• Öneriler ve Gelecek Konular: 

    ◦ Seminerlerin daha fazla kariyer odaklı sunularla geliştirilebileceği belirtilmiştir. 

    ◦ Gelecek etkinlikler için veri analizi, yapay zeka ve bölümle ilgili iş sağlığı konuları talep 

edilmiştir. 

    ◦ Genel olarak gerçekleştirilen seminer konuları yeterli bulunmuştur. 

3. Seminer Değerlendirmesi: Endüstri 4.0 ve Dijital Atölye 

• Konu ve Konuşmacı: Arş. Gör. Zeliha SEZER ERGİN tarafından sunulan "Endüstri 4.0 

Uyumlu Dijital Atölye Yönetimi". 

• Katılımcı Profili: Anketi 2 kadın katılımcı doldurmuştur. 

• Statü ve Unvan: Dağılım %50 öğrenci (1 kişi) ve %50 akademik personel (1 kişi) şeklindedir. 

Akademik personel olan katılımcı Araştırma Görevlisidir. 

• Bilgi Katkısı: Seminer öncesi düşük veya orta düzeyde olan bilgi seviyesinin, seminer 

sonunda "Çok İyi" ve "Mükemmel" seviyelerine yükseldiği raporlanmıştır. 

• Öneriler ve Gelecek Konular: 

    ◦ Bölüm seminerlerinin faydalı olduğu belirtilmekle birlikte, diğer üniversitelerden hocaların 

katılımının süreci daha da iyileştireceği önerilmiştir. 

    ◦ İleride bölüme yönelik iş fırsatları hakkında etkinlikler düzenlenmesi istenmiştir. 



 

4. Seminer Değerlendirmesi: E-Eczane Sistemi 

• Konu ve Konuşmacı: Dr. Öğr. Üyesi Adem ERİK tarafından sunulan "E-Eczane Sisteminin 

Gerekliliği, Uygulanabilirliği ve Müşteri Profili Üzerine Bir Araştırma". 

• Katılımcı Profili: Bu seminerin anketi, kadın bir akademik personel (Araştırma Görevlisi) 

tarafından yanıtlanmıştır. 

• Bilgi Artışı: Katılımcı, seminer başındaki "Vasat" olan bilgi düzeyinin seminer sonunda "Çok 

İyi" seviyesine ulaştığını belirtmiştir,. 

• Geri Bildirim: Sunum ve içerik tam puan almış (2.0/2.0), ancak iyileştirme için spesifik bir 

öneri sunulmamıştır. 

GENEL DEĞERLENDİRME VE YORUM 

Yönetim Bilişim Sistemleri (YBS) bölüm seminerlerine katılanların, etkinliklerin daha verimli 

hale getirilmesi için sunduğu temel öneriler kaynaklarda şu şekilde belirtilmiştir: 

• Kariyer Odaklı İçerik: Seminerlerin daha fazla kariyer odaklı sunular şeklinde hazırlanması 

gerektiği ifade edilmiştir. Bu öneri, katılımcıların teorik bilginin yanı sıra profesyonel hayata 

yönelik pratik bilgilere de ihtiyaç duyduğunu göstermektedir. 

• Dış Katılımcı ve Uzman Desteği: Bölüm seminerlerinin kalitesini artırmak için sadece kurum 

içinden değil, diğer üniversitelerden hocaların da katılımının faydalı olacağı önerilmiştir. 

• Anlatım Tekniklerinin Çeşitlendirilmesi: Mevcut seminerlerin çeşitli anlatım teknikleri ile 

zenginleştirilerek daha ilgi çekici hale getirilebileceği belirtilmiştir. 

• Mevcut Durumdan Memnuniyet: Katılımcıların bir kısmı, seminerlerin mevcut haliyle 

yeterli düzeyde olduğunu, uygulamaların iyi olduğunu ve mevcut uygulamaların verimliliğinin 

devam etmesi gerektiğini dile getirmiştir. 

Özetle; katılımcılar seminerlerin genel işleyişinden memnun olmakla birlikte, dış 

akademik destek, farklı anlatım tarzları ve kariyer planlamasına yönelik pratik içerikler 

ile etkinliklerin daha da geliştirilebileceğine inanmaktadır.  

Arş. Gör. Sidar AĞDUK 

Yönetim Bilişim Sistemleri Bölümü 

19.01.2026 

Tarsus, MERSİN 



Cinsiyet

2 yanıt

Bölümünüz

2 yanıt

ybs

Yönetim Bilişim sistemleri

YBS Bölüm Seminer Değerlendirmesi - Doç.
Dr. Özlem İPEK ile Enerji Yoksulluğu ve
Sağlık: Enerji Verimliliği Politikasının Rolü
2 yanıt

Analiz bilgilerini yayınla

Kopyala

Kadın
Erkek

100%

https://docs.google.com/forms/d/1VrMeW41xzwX068q03TRqNyudGD1_vf8UG1xUjT65pB8/edit#start=publishanalytics


Statünüz

2 yanıt

Akademik Unvanınız

1 yanıt

Bilgilerinize olan katkısı

Kopyala

Öğrenci
Akademik Personel
İdari Personel
Diğer

50%

50%

Kopyala

Prof. Dr.
Doç. Dr.
Dr. Öğr. Üyesi
Öğr. Gör. Dr.
Araştırma Görevlisi100%

Kopyala

Seminer başındaki beceri/bilgi düzeyiniz Seminer sonundaki beceri/bilgi düzeyiniz
0

1

2

3
ZayıfZayıfZayıf VasatVasatVasat YeterliYeterliYeterli Çok iyiÇok iyiÇok iyi MükemmelMükemmelMükemmel



Seminer hakkında  geri bildirimler

Bölüm seminerlerimiz sizce nasıl daha iyi hale getirilebilir?

2 yanıt

Mevcut uygulamaların yeterli olduğunu düşünüyorum.

Çeşitli anlatımlarla

İleride hangi konulara yönelik etkinlikler düzenlenmesini istersiniz?

2 yanıt

Düzenlenmesini istediğim konularda planlanmış seminerler var. Görüşlerimizin dikkate
alınmasından dolayı teşekkür ediyorum.

Yapay zeka etkileşimi

Bu içerik Google tarafından oluşturulmamış veya onaylanmamıştır. - Hizmet Şartları - Gizlilik Politikası

Bu form şüpheli mi görünüyor? Rapor

Kopyala

Sunular n…

Seminer k…

Seminer k…

Seminer k…
0,0

0,5

1,0

1,5

2,0
Kesinlikle katılmıyorumKesinlikle katılmıyorumKesinlikle katılmıyorum KatılmıyorumKatılmıyorumKatılmıyorum Ne katılıyorum ne de katılmıyorumNe katılıyorum ne de katılmıyorumNe katılıyorum ne de katılmıyorum KatılıyoKatılıyoKatılıyo

 Formlar

https://policies.google.com/terms
https://policies.google.com/privacy
https://docs.google.com/forms/u/0/d/e/1FAIpQLSch7kuqY2skXqxpy4wD1NUcVcGJAy_HMGqu_B_06APAe1KYgw/reportabuse?source=https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSch7kuqY2skXqxpy4wD1NUcVcGJAy_HMGqu_B_06APAe1KYgw/viewform
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms
https://www.google.com/forms/about/?utm_source=product&utm_medium=forms_logo&utm_campaign=forms


Cinsiyet

4 yanıt

Bölümünüz

4 yanıt

Yönetim Bilişim Sistemleri

YBS

Yönetim bilişim sistemleri

ybs

YBS Bölüm Seminer Değerlendirmesi - Arş.
Gör. Sidar AĞDUK ile  Google Maps Kullanıcı
Yorumları ile Hizmet Kalitesinin
Değerlendirilmesi
4 yanıt

Analiz bilgilerini yayınla

Kopyala

Kadın
Erkek

100%

https://docs.google.com/forms/d/17_TRdOPFhjTMb-CepD6CxQ54ANSFsM-8pSIAQkqNGSs/edit#start=publishanalytics


Statünüz

4 yanıt

Akademik Unvanınız

2 yanıt

Bilgilerinize olan katkısı

Kopyala

Öğrenci
Akademik Personel
İdari Personel
Diğer

50%

50%

Kopyala

Prof. Dr.
Doç. Dr.
Dr. Öğr. Üyesi
Öğr. Gör. Dr.
Araştırma Görevlisi100%

Kopyala

Seminer başındaki beceri/bilgi düzeyiniz Seminer sonundaki beceri/bilgi düzeyiniz
0

1

2
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Seminer hakkında  geri bildirimler

Bölüm seminerlerimiz sizce nasıl daha iyi hale getirilebilir?

4 yanıt

Daha fazla kariyer odaklı sunular hazırlanabilir

.

Yeterli düzeydeydi

Uygulamaların zaten iyi olduğunu düşünüyorum.

İleride hangi konulara yönelik etkinlikler düzenlenmesini istersiniz?

4 yanıt

Veri analizi be yapay zeka ile ilgili olabilir

.

Bölümle ilgili iş sağlığı

Gerçekleştirilen seminer konuları yeterli.

Bu içerik Google tarafından oluşturulmamış veya onaylanmamıştır. - Hizmet Şartları - Gizlilik Politikası

Bu form şüpheli mi görünüyor? Rapor

Kopyala

Sunular n…

Seminer k…

Seminer k…

Seminer k…
0

1

2

3

4
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 Formlar
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Cinsiyet

2 yanıt

Bölümünüz

2 yanıt

Yönetim bilişim sistemleri

ybs

YBS Bölüm Seminer Değerlendirmesi - Arş.
Gör. Zeliha SEZER ERGİN ile Endüstri 4.0
Uyumlu Dijital Atölye Yönetimi
2 yanıt

Analiz bilgilerini yayınla

Kopyala

Kadın
Erkek

100%

https://docs.google.com/forms/d/1VUTxeW-jUAryb_n5NnQySJGh0yJ4MJsKTbzjSsOrtBU/edit#start=publishanalytics


Statünüz

2 yanıt

Akademik Unvanınız

1 yanıt

Bilgilerinize olan katkısı

Kopyala

Öğrenci
Akademik Personel
İdari Personel
Diğer

50%

50%

Kopyala

Prof. Dr.
Doç. Dr.
Dr. Öğr. Üyesi
Öğr. Gör. Dr.
Araştırma Görevlisi100%

Kopyala

Seminer başındaki beceri/bilgi düzeyiniz Seminer sonundaki beceri/bilgi düzeyiniz
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Seminer hakkında  geri bildirimler

Bölüm seminerlerimiz sizce nasıl daha iyi hale getirilebilir?

2 yanıt

Ms

Bölüm seminerlerini çok faydalı buluyorum. Diğer üniversitelerden hocaların katılımı da faydalı
olabilir.

İleride hangi konulara yönelik etkinlikler düzenlenmesini istersiniz?

2 yanıt

Bölüme yönelik iş fırsatları

Hocalarımın alanla ilgili çalışmaları yeterlidir.

Bu içerik Google tarafından oluşturulmamış veya onaylanmamıştır. - Hizmet Şartları - Gizlilik Politikası

Bu form şüpheli mi görünüyor? Rapor

Kopyala

Sunular n…

Seminer k…

Seminer k…

Seminer k…
0,0
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1,0

1,5

2,0
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 Formlar

https://policies.google.com/terms
https://policies.google.com/privacy
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Cinsiyet

1 yanıt

Bölümünüz

1 yanıt

ybs

YBS Bölüm Seminer Değerlendirmesi - Dr.
Öğr. Üyesi Adem ERİK- A Study on the
Necessity, Applicability, and Customer
Profile of the E-Pharmacy System
1 yanıt

Analiz bilgilerini yayınla

Kopyala

Kadın
Erkek

100%

17.01.2026 16:52 YBS Bölüm Seminer Değerlendirmesi - Dr. Öğr. Üyesi Adem ERİK- A Study on the Necessity, Applicability, and Customer Profi…

https://docs.google.com/forms/d/1VEkBFTVy3bIPEhnPdkqU6NgjPTZHMLWqibMk7zd0dGk/viewanalytics 1/4

https://docs.google.com/forms/d/1VEkBFTVy3bIPEhnPdkqU6NgjPTZHMLWqibMk7zd0dGk/edit#start=publishanalytics


Statünüz

1 yanıt

Akademik Unvanınız

1 yanıt

Bilgilerinize olan katkısı

Kopyala

Öğrenci
Akademik Personel
İdari Personel
Diğer

100%

Kopyala

Prof. Dr.
Doç. Dr.
Dr. Öğr. Üyesi
Öğr. Gör. Dr.
Araştırma Görevlisi100%

Kopyala
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Seminer hakkında  geri bildirimler

Bölüm seminerlerimiz sizce nasıl daha iyi hale getirilebilir?

1 yanıt

.

İleride hangi konulara yönelik etkinlikler düzenlenmesini istersiniz?

1 yanıt

-

Bu içerik Google tarafından oluşturulmamış veya onaylanmamıştır. - Hizmet Şartları - Gizlilik Politikası

Bu form şüpheli mi görünüyor? Rapor

Kopyala
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Seminer k…
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